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REPUBLICA DOMINICAR
AGRICULIURA,

Santo Domingo, R. D
15 de diciembre del 2022.

A los : Sefiores
Comité de Compras,

Asunto : Informe Pericial Proceso de Urgencia
AGRICULTURA-MAE-PEUR-2022-0006

Por medio de la presente se informa sobre la evaluacion y emisién del informe
Pericial para la contratacién del proceso “READECUACION Y CONSTRUCCION
DE LAS INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON AFECTADAS POR EL PASO
DE LA TORMENTA FIONA”. En cumplimiento de lo establecido en la Ley No.
340-06, con modificacion en la Ley No. 449-06 y su Reglamento de aplicacion No. 543-
12, asi como el cronograma de actividades del pliego de condiciones del proceso de
excepelion por urgencia.

Dando cumplimiento a los principios de eficiencia, igualdad, transparencia,
economia, flexibilidad, participacion y razonabilidad, la comision de peritos procedié a
evaluar las ofertas técnicas de todos los oferentes del proceso de excepciéon por
Urgencia Agricultura AGRICULTURA-MAE-PEUR-2022-0006, con el fin de
determinar los oferentes habilitados para la segunda etapa del proceso, apertura del
sobre B.

Los Criterios de Evaluacion deberan contener la documentacién necesaria,
suficiente y fehaciente verificados bajo la modalidad “CUMPLE/ NO CUMPLE” y
Puntaje.

Bajo la modalidad de PUNTAJE se evaluaré los siguientes aspectos referente a:

Documentacién financiera, metodologia ejecutiva para la construccion de la obra,



Plan de higiene y manejo ambiental, y Cronograma de Ejecucion de la Obra. La
puntuaciéon maxima de la Oferta Técnica evaluada bajo la modalidad de puntaje es de
setenta (70) puntos, la evaluacion total se compone de 70% la Oferta Técnica (sobre la

parte de puntaje) y un 30% para la Oferta Econdmica.

En este proceso de evaluacion, SOLO los oferentes que cumplan con las
siguientes condiciones quedaran habilitados segiin lo establecido en el articulo 8 y sus
parrafos del reglamento de aplicacion No. 543-12 de la Ley 340-06, para los fines de

evaluacion de su Oferta Econémica:

1.Que haya CU]WPL'IDO con los requisitos legales requeridos.

2. Que haya CUMPLIDO con los requerimientos de la propuesta técnica
evaluada bajo la modalidad de CUMPLE / NO CUMPLE Y DE
PUNTAIJE.

El no cumplimiento del criterio o uno de los subcriterios de la evaluacién del
presente proceso causard la DESCALIFICACION de la oferta sin mas tramite. El
criterio de evaluacion de la propuesta se calificars mediante un método de evaluacion
combinada de las ofertas del sobre A y sobre B a través de una ecuacion que dara un
maximo de 100 puntos, siendo esta la sumatoria de ambas ofertas segiin la participacién

de cada oferente.

La relacién de participantes en el proceso AGRICULTURA-MAE-PEUR-
2022-0006 para la “READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON AFECTADAS POR EL PASO DE LA
TORMENTA FIONA’ son:

AGRICULTURA - MAE - PEUR - 2022 - 0006 - LISTADOS OFERENTES - Sobre A

NO OFERENTE PARTICIPACION
1 CONSTRUCTORA MORENO SANTOS SRL Lote 3
2 PS CONSTRUCTORA SRL Lote 3
3 INCONROD Lote 3
4 FERNANDO HERNANDEZ FIGUERA Lote 3
5 EDINSA Lote 3
6 CONST E INMOBI SF Lote 2
7 CONSTRUCTORA FAINCA Lote 2



8 PS CONSTRUCTORA SRL Lote 2

9 FERNANDO HERNANDEZ FIGUERA Lote 2
10 Al INTERNATIONAL BUSINESS DEVELOPMENT, SRL Lote 2
11 INCONROD Lote 2
12 RODECO Lote 1l
13 FERNANDO HERNANDEZ FIGUERA Lote 1
14 PS CONSTRUCTORA SRL Lote 1
15 SOLUCIONES CATEJA SRL Lote 1
16 CABRERA REYES SRL Lote 1
17 JMENDEZ Lote 1
18 INCONROD Lote 1

METODOLOGIA

La metodologia utilizada por esta comisién de peritos para la evaluacién técnica se
fundamenté en el anilisis documental, basado en los requerimientos del pliego de
condiciones. Se verifico que los oferentes aportaron la documentacién y credenciales

que avalan la idoneidad de estos, desarrollada en las siguientes fases:

a) Evaluacion preliminar de documentos de naturaleza subsanable mediante

informe notificado a las empresas participantes.

b) Evaluacion sobres A — final de habilitacién:
* Para la evaluacion de la documentacion técnica presentada por los
oferentes bajo la modalidad d¢ CUMPLE/NO CUMPLE se elabord un

inventario (checklist) para cada uno de los oferentes.

* Para la evaluacion de la documentacidn técnica presentada por los
oferentes bajo la modalidad d¢ EVALUACION POR PUNTOS se
presenta una tabla consolidada con la puntuacién obtenida por cada
oferente. Finalmente se presentan las conclusiones y recomendaciones de
habilitacién de los oferentes para la siguiente etapa del proceso de

urgencia.



SOBRE EL INFORME RECONSIDERACION A DESCALIFICACION AL
PROCESO DE LAS OFERTAS TECNICAS PARA NOTIFICACION DE
INFORME DEFINITIVO Y HABILITACION PARA APERTURA OFERTA

ECONOMICA

Los oferentes/proponentes reconsiderado para ser habilitados para apertura de oferta

economica son los siguientes:

AGRICULTURA - MAE - PEUR - 2022 - 0006 - LISTADOS OFERENTES - Sobre A

NO OFERENTE PARTICIPACION
1 PS CONSTRUCTORA SRL Lote 3
2 EDINSA Lote 3
3 CONST E INMOBI SF Lote 2
4 PS CONSTRUCTORA SRL Lote 2
5 PS CONSTRUCTORA SRL Lote 1

A continuacién, EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD
CUMPLE (C)/ NO CUMPLE (NC) - LOTE 3

OFERENTES LOSTE 3 - RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS TECNICAS

Ref. "READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON AFECTADAS POR EL PASO DE PS

LA TORMENTA FIONACRITERIO DE EVALUACION OFERTA CONSTRUCTO
TECNICA BAJO LA MODALIDAD CUMPLE (C)/ NO CUMPLE (NC) RA

No

CRITERIOS SUBCRITERIOS

EDINSA

Tiempo de Experiencia de la Empresa: Se evaluara tomando en
consideracion la cantidad acumulada de tiempo que la empresa se
ha mantenido ejecutando contratos de Obras de construccidn
similares.

CUMPLE

CUMPLE

Experiencia en la Ejecucidn de Trabajos Iguales o Similares: Se
tomara en consideracion |a cantidad de proyectos iguales o
similares, ejecutados por los Oferentes/Proponentes. Para lo cual CUMPLE
Experiencia | se requiere una experiencia minima de tres (03) proyectos de
del construccion, acompafiados de sus respectivas certificaciones.

CUMPLE

Oferente Experiencia en Montos Acumulados de la Empresa: Se evaluara
tomando en consideracion el monto acumulado en pesos RDS, en
las ejecuciones como minimo en los tres (03) proyectos de
construccién. Para lo cual se requiere una experiencia minima
acumulada que la sumatoria de los tres (03) proyectos
presentados sean iguales o superiores al lote ofertado.

CUMPLE

CUMPLE

Antecedentes (breve descripcion del historial del

Oferente/Proponente) CUMPLE

CUMPLE




Contratos

Presentacion de copias de Contratos y Certificaciones, de
ejecucion de obras similares. Estas certificaciones emitidas por la
entidad contratante deben estar acompafiada de los respectivos
sustentos legales (sub contratos de contratistas, pagos realizados
con sustentos, recibos), en el caso de que sean compafiias
contratistas, quienes emitan dichas certificaciones, en los cuales a
su vez se demuestre, que han realizado dichos proyectos y
sustenten fehacientemente, que han sido sub contratistas de
dichos tipos de proyectos, con la informacion antes mencionada o
copia de contratos registrados, en los Ultimos cuatro (04) afios

CUMPLE

CUMPLE

Experiencia
PERSONAL
PROPUESTO

Personal responsable de la Obra y experiencia previa en la
realizacion de este tipo de proyecto el mismo deberd ser
coherente con el plan de trabajo y el cronograma de ejecucién
presentado.

*Ingeniero civil o Arquitecto (certificado) con
Maestria o Postgrado en temas de edificaciones o
construccién de obras civiles.
*Experiencia en ejercicio profesional > 5 afios
(certificado)

Gerente de
proyecto -
Director

CUMPLE

CUMPLE

*Ingeniero civil o Arquitecto (cerficado) con
minimo diplomado en en temas del drea de
ingenieria civil.

*Experiencia en ejercicio profesional 2 2 afios
(certificado)

Ingeniero
encargado -
Residente

CUMPLE

CUMPLE

Curriculo del personal profesional propuesto (SNCC.D.045). En el
caso de que esta experiencia no haya sido adquirida en la empresa
que lo esta proponiendo, debera ser refrendado mediante
certificaciones con las mismas caracteristicas de las descritas en el
punto anterior.

CUMPLE

CUMPLE

Certificado del Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y
Agrimensores (CODIA) donde se especifique que los Ingenieros
propuestos, son ingenieros civiles o arquitectos y se encuentra al
dia en el pago. Copia del titulo de grado donde se especifique la
fecha de expedicion, con el fin de determinar la experiencia
general

CUMPLE

CUMPLE

Certificaciones de experiencia del Personal Propuesto. Debe
contener: nombre de la entidad contratante, el Contratista, el
objeto de la obra, las fechas de inicio y finalizacidn, el cargo
desempenado

CUMPLE

CUMPLE

Carta firmada por cada miembro del personal profesional
propuesto, en la cual exprese su disponibilidad para ocupar el
cargo respectivo. Esta carta debe especificar el nlimero y objeto
de la Licitacion Publica Nacional y el cargo propuesto.

CUMPLE

CUMPLE

Equipos del
Oferente

Equipos del Oferente. Para equipos propios: anexar copia de las
matriculas y/o facturas y/o carta indicando que es propietario de
estos. Para equipos alquilados: anexar cotizaciones de alquiler
(acompafiadas de una carta de compromiso de alquiler en caso de
ser adjudicado, y anexar copia de las matriculas y/o facturas y/o
carta indicando que el cotizante es propietario de estos)

CUMPLE

CUMPLE




EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD CUMPLE (C)/

NO CUMPLE (NC) - LOTE 2

OFERENTES LOTE - 2 - RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS TECNICAS

No

Ref. ’/READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON AFECTADAS POR EL PASO
DE LA TORMENTA FIONACRITERIO DE EVALUACION OFERTA

TECNICA BAJO LA MODALIDAD CUMPLE (C)/ NO CUMPLE (NC)

CRITERIOS

SUBCRITERIOS

CONSTE
INMOBI SF

PS

CONSTRUCTORA

Experiencia
del
Oferente

Tiempo de Experiencia de la Empresa: Se evaluara tomando en
consideracion la cantidad acumulada de tiempo que la
empresa se ha mantenido ejecutando contratos de Obras de
construccion similares.

CUMPLE

CUMPLE

Experiencia en la Ejecucidn de Trabajos lguales o Similares: Se
tomara en consideracion la cantidad de proyectos iguales o
similares, ejecutados por los Oferentes/Proponentes. Para lo
cual se requiere una experiencia minima de tres (03) proyectos
de construccidn, acompafiados de sus respectivas
certificaciones.

CUMPLE

CUMPLE

Experiencia en Montos Acumulados de la Empresa: Se evaluard
tomando en consideracion el monto acumulado en pesos RDS,
en las ejecuciones como minimo en los tres (03) proyectos de
construccion. Para lo cual se requiere una experiencia minima
acumulada que la sumatoria de los tres (03) proyectos
presentados sean iguales o superiores al lote ofertado.

CUMPLE

CUMPLE

Antecedentes (breve descripcion del historial del
Oferente/Proponente)

CUMPLE

CUMPLE

Contratos

Presentacion de copias de Contratos y Certificaciones, de
ejecucion de obras similares. Estas certificaciones emitidas por
la entidad contratante deben estar acompafiada de los
respectivos sustentos legales (sub contratos de contratistas,
pagos realizados con sustentos, recibos), en el caso de que
sean compafiias contratistas, quienes emitan dichas
certificaciones, en los cuales a su vez se demuestre, que han
realizado dichos proyectos y sustenten fehacientemente, que
han sido sub contratistas de dichos tipos de proyectos, con la
informacion antes mencionada o copia de contratos
registrados, en los Ultimos cuatro (04) afios

CUMPLE

CUMPLE

Experiencia
PERSONAL
PROPUESTO

Personal responsable de la Obra y experiencia previa en la
realizacion de este tipo de proyecto el mismo deberd ser
coherente con el plan de trabajo y el cronograma de ejecucién
presentado.

*Ingeniero civil o Arquitecto (cerficado) con
Maestria o Postgrado en temas de edificaciones o
construccion de obras civiles.
*Experiencia en ejercicio profesional = 5 afios
(certificado)

Gerente
de
proyecto -
Director

CUMPLE

CUMPLE




*Ingeniero civil o Arquitecto (cerficado) con
minimo diplomado en en temas del drea de
ingenieria civil.

*Experiencia en ejercicio profesional = 2 afios
(certificado)

Ingeniero
encargado

Residente

CUMPLE

CUMPLE

Curriculo del personal profesional propuesto (SNCC.D.045). En
el caso de que esta experiencia no haya sido adquirida en la
empresa que lo esta proponiendo, debera ser refrendado
mediante certificaciones con las mismas caracteristicas de las
descritas en el punto anterior.

CUMPLE

CUMPLE

Certificado del Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos
y Agrimensores (CODIA) donde se especifique que los
Ingenieros propuestos, son ingenieros civiles o arquitectos y se
encuentra al dia en el pago. Copia del titulo de grado donde se
especifique la fecha de expedicidn, con el fin de determinar la
experiencia general

CUMPLE

CUMPLE

Certificaciones de experiencia del Personal Propuesto. Debe
contener: nombre de la entidad contratante, el Contratista, el
objeto de la obra, las fechas de inicio y finalizacién, el cargo
desempefiado

CUMPLE

CUMPLE

Carta firmada por cada miembro del personal profesional
propuesto, en la cual exprese su disponibilidad para ocupar el
cargo respectivo. Esta carta debe especificar el nimero y
objeto de la Licitacion Publica Nacional y el cargo propuesto.

CUMPLE

CUMPLE

Equipos del
Oferente

Equipos del Oferente. Para equipos propios: anexar copia de
las matriculas y/o facturas y/o carta indicando que es
propietario de estos. Para equipos alquilados: anexar
cotizaciones de alquiler (acompafnadas de una carta de
compromiso de alquiler en caso de ser adjudicado, y anexar
copia de las matriculas y/o facturas y/o carta indicando que el
cotizante es propietario de estos)

CUMPLE

CUMPLE




EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD CUMPLE (C)/

NO CUMPLE (NC) - LOTE 1

OFERENTES LOSTE 1 - OFERENTES LOTE - 1 - RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS

TECNICAS

No

Ref. "/READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS INFRAESTRUCTURAS QUE
FUERON AFECTADAS POR EL PASO DE LA TORMENTA FIONACRITERIO DE
EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD CUMPLE (C)/ NO
CUMPLE (NC)

CRITERIOS

SUBCRITERIOS

PS
CONSTRUCTORA

Experiencia
del
Oferente

Tiempo de Experiencia de la Empresa: Se evaluara tomando en
consideracion la cantidad acumulada de tiempo que la empresa se ha
mantenido ejecutando contratos de Obras de construccion similares.

CUMPLE

Experiencia en la Ejecucion de Trabajos lguales o Similares; Se tomara en
consideracion la cantidad de proyectos iguales o similares, ejecutados por
los Oferentes/Proponentes. Para lo cual se requiere una experiencia
minima de tres (03) proyectos de construccién, acompafiados de sus
respectivas certificaciones.

CUMPLE

Experiencia en Montos Acumulados de la Empresa: Se evaluara tomando
en consideracién el monto acumulado en pesos RDS, en las ejecuciones
como minimo en los tres (03) proyectos de construccién. Para lo cual se
requiere una experiencia minima acumulada que la sumatoria de los tres
(03) proyectos presentados sean iguales o superiores al lote ofertado.

CUMPLE

Antecedentes (breve descripcion del historial del Oferente/Proponente)

CUMPLE

Contratos

Presentacion de copias de Contratos y Certificaciones, de ejecucién de
obras similares. Estas certificaciones emitidas por la entidad contratante
deben estar acompafiada de los respectivos sustentos legales (sub
contratos de contratistas, pagos realizados con sustentos, recibos), en el
caso de que sean compafias contratistas, quienes emitan dichas
certificaciones, en los cuales a su vez se demuestre, que han realizado
dichos proyectos y sustenten fehacientemente, que han sido sub
contratistas de dichos tipos de proyectos, con la informacidén antes
mencionada o copia de contratos registrados, en los Ultimos cuatro (04)
afos

CUMPLE

Experiencia
PERSONAL
PROPUESTO

Personal responsable de la Obra y experiencia previa en la realizacién de
este tipo de proyecto el mismo deberd ser coherente con el plan de trabajo
y el cronograma de ejecucién presentado.

*Ingeniero civil o Arquitecto (certificado) con Maestria o
Postgrado en temas de edificaciones o construccion de
obras civiles.

*Experiencia en ejercicio profesional 2 5 afios (certificado)

Gerente de
proyecto -
Director

CUMPLE




Ingeniero *Ingeniero civil o Arquitecto (certificado) con minimo
encargado - diplomado en temas del drea de ingenieria civil.
Residente *Experiencia en ejercicio profesional 2 2 afios (certificado)

CUMPLE

Curriculo del personal profesional propuesto (SNCC.D.045). En el caso de
que esta experiencia no haya sido adquirida en la empresa que lo esta
proponiendo, debera ser refrendado mediante certificaciones con las
mismas caracteristicas de las descritas en el punto anterior.

CUMPLE

Certificado del Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y
Agrimensores (CODIA) donde se especifique que los Ingenieros propuestos,
son ingenieros civiles o arquitectos y se encuentra al dia en el pago. Copia
del titulo de grado donde se especifique la fecha de expedicion, con el fin
de determinar la experiencia general

CUMPLE

Certificaciones de experiencia del Personal Propuesto. Debe contener:
nombre de |a entidad contratante, el Contratista, el objeto de |a obra, las
fechas de inicio y finalizacion, el cargo desempefiado

CUMPLE

Carta firmada por cada miembro del personal profesional propuesto, en la
cual exprese su disponibilidad para ocupar el cargo respectivo. Esta carta
debe especificar el nimero y objeto de la Licitacion Publica Nacional y el
cargo propuesto.

CUMPLE

Equipos del
Oferente

Equipos del Oferente. Para equipos propios: anexar copia de las matriculas
y/o facturas y/o carta indicando que es propietario de estos. Para equipos
alquilados: anexar cotizaciones de alquiler (acompafadas de una carta de
compromiso de alquiler en caso de ser adjudicado, y anexar copia de las
matriculas y/o facturas y/o carta indicando que el cotizante es propietario
de estos)

CUMPLE

DETALLES EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD

CUMPLE (C) NO CUMPLE (NC) LOTE 3

Oferente # 01, PS CONSTRUCTORA SRL

El oferente/proponente cumple en la oferta técnica bajo la modalidad cumple/no

cumple, en sus criterios y subcriterios de experiencia del Oferente, contratos,
Experiencia PERSONAL PROPUESTO y Equipos del Oferente.

Oferente # 04, EDINSA SRL

e El oferente/proponente cumple en la oferta técnica bajo la modalidad cumple/no
cumple, en sus criterios y subcriterios de experiencia del Oferente, contratos,
Experiencia PERSONAL PROPUESTO y Equipos del Oferente.



DETALLES EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD
CUMPLE (C)/ NO CUMPLE (NC) LOTE 2

Oferente # 01, CONST E INMOBI SF

o El oferente/proponente cumple en la oferta técnica bajo la modalidad cumple/no
cumple, en sus criterios y subcriterios de experiencia del Oferente, contratos,
Experiencia PERSONAL PROPUESTO y Equipos del Oferente.

Oferente # 03, PS CONSTRUCTORA SRL

e El oferente/proponente cumple en la oferta técnica bajo la modalidad cumple/no
cumple, en sus criterios y subcriterios de experiencia del Oferente, contratos,
Experiencia PERSONAL PROPUESTO y Equipos del Oferente.

EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD CUMPLE (C)/
NO CUMPLE (NC) LOTE 1

Oferente # 01, PS CONSTRUCTORA, SRL

e El oferente/proponente cumple en la oferta técnica bajo la modalidad cumple/no
cumple, en sus criterios y subcriterios de experiencia del Oferente, contratos,
Experiencia PERSONAL PROPUESTO y Equipos del Oferente.



EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD DE PUNTAJE
LOTE 3

Descripcion Criterios evaluacién Documentacidn Técnica -
OFERENTES LOTE 3 - RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS
No TECNICAS PS

EDINSA
Ref. ’/READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON | CONSTRUCTORA
AFECTADAS POR EL PASO DE LA TORMENTA FIONA - EVALUACION OFERTA
TECNICA BAJO MODALIDAD DE PUNTAJE
1 Documentacién financiera 12.00 12.00
a Estados Financieros de los tres (03) ultimos afios fiscales 2.00 2.00
b Indice de solvencia 2.00 2.00
c indice de liquidez corriente 2.00 2.00
d Capital de trabajo 2.00 2.00
e lineas de créditos entidades bancarias 2.00 2.00
linea de crédito entidades comerciales dispenso de materiales
F construccion 2.00 2.00
) Descripcion de la metodologia :{:;utiva para la construccién de la 17.50 14.50

Enfoque Técnico y Metodologia: Deberd explicar su compresion de
los objetivos del trabajo, estrategias y métodos de ejecucion,
organizacion, frentes de trabajo y sequridad en el proyecto. El
enfoque de los servicios, metodologia para llevar a cabo las

" actividades y obtener el producto esperado. Deberd destacar los 5.00 4.00
problemas que se estdn tratando y su importancia y explicar el ’ i
enfoque técnico que usted adoptaria para tratarlos. La metodologia
de construccion a emplear contemplando el entorno social y fisico. El
suministro de pruebas [égicas que asegura la correcta ejecucidn del

proyecto

Plan de trabajo. Deberd proponer las actividades principales del
b trabajo y su contenido y duracién, fases y relaciones entre si, etapas y 5.00 2.50
las fechas de entrega de los informes.

Organizacién y dotacion de personal. Deberd proponer la estructura
y composicion de su equipo. Deberd detallar las disciplinas principales

iy 5.00
¢ del trabajo, el especialista clave responsable, y el personal técnico y S0
de apoyo.
d Descripcion del alcance de la construccién/implementacién del 2.50 3.00
proyecto ’ i
3 Cronograma de ejecucién de la obra 9.60 19.53
Cronograma de Ejecucion de la Obra. tamafio 8 5” X 11”0 al 11"x17"
a ; 5.00 5.00
en formato Microsoft Proyecto
b recursos nivelados (Diagrama de Gantt) 0 5.00

tiempos de ejecucion y todas las actividades a ser desarrolladas para
c : iy , 4.60 4.53
la ejecucion de los trabajos

cumplir con el orden de precedencia, vinculacién de las partidas,
recursos asignados y el personal responsable sin excepcidn. La

d duracion y la cantidad de personal deberdn estar calculados en base a 0 5.00
los rendimientos aplicables a las partidas, en ningun caso deberd
sobre asignar recursos.

4 Plan de higiene y manejo ambiental 18.00 18.00

. Presentacion de medidas propuestas para garantizar sequridad, 3.00 3.00
presentar medidas propuestas, indicadores y medios de verificacién ' ;

b Presentacion de Indicadores de Metas y Objetivos Especificos 3.00 3.00




& Presentacidn de los aspectos ambientales a tomar en cuenta 3.00 3.00
Identificacion de Impactos (tablas, diagramas, etc.) 3.00 3.00
Presentacion de medidas propuestas para mitigar impactos 3.00 3.00
Tratamiento que le dard el oferente a los botes de escombros,

f B : o 3.00 3.00
materiales inservibles y demoliciones

Total, puntaje Criterios evaluacién Documentacién Técnica 57.10 64.03

EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD DE PUNTAJE

LOTE 2

Descripcidn Criterios evaluacién Documentacién Técnica - OFERENTES LOTE

No 2 - RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS TECNICAS CONST E PS
Ref.’"READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON INMOBI SF | CONSTRUCTORA
AFECTADAS POR EL PASO DE LA TORMENTA FIONA - EVALUACION OFERTA TECNICA
BAJO MODALIDAD DE PUNTAIJE

1 Documentations financier 12.00 12.00

a Estados Financieros de los tres (03) ditimos afios fiscales 2.00 2.00

b Indice de solvencia 2.00 2.00

c Indice de liquidez corriente 2.00 2.00

d Capital de trabajo 2.00 2.00

e lineas de créditos entidades bancarias 2.00 2.00

if linea de crédito entidades comerciales dispenso de materiales construccién 2.00 2.00

Descripcion de la metodologia ejecutiva para la construccion de la
2 - B £ 18.00 17.50
obra
Enfoque Técnico y Metodologia: Deberd explicar su compresion de los objetivos del
trabajo, estrategias y métodos de ejecucion, erganizacidn, frentes de trabajo y
seqguridad en el proyecto. El enfoque de los servicios, metodologia para llevar a cabo

a las actividades y obtener el producto esperado. Deberd destacar los problemas que se 5.00 5.00
estdn tratando y su importancia y explicar el enfoque técnico que usted adoptaria para
tratarlos. La metodologia de construccién a emplear contemplando el entorno social y
fisico. El suministro de pruebas légicas que asegura la correcta ejecucion del proyecto
Plan de trabajo. Deberd proponer las actividades principales del trabajo y su contenido

b - : ; : 5.00 5.00
y duracidn, fases y relaciones entre si, etapas y las fechas de entrega de los informes.

Organizacion y dotacién de personal. Deberd proponer la estructura y composicion de

c su equipo. Deberd detallar las disciplinas principales del trabajo, el especialista clave 5.00 5.00
responsable, y el personal técnico y de apoyo.

d Descripcion del alcance de la construccién/implementacion del proyecto 3.00 2.50

3 Cronograma de ejecucién de la obra 18.02 19.49

- T , G ool 11 x17"

i Crr_:mograma de Ejecucion de la Obra. tamafio 8 5” X 11” o al 11°x17" en formato 5.00 5.00
Microsoft Proyecto
recursos nivelados (Diagrama de Gantt) 5.00 0

e ’tf'empos 'de ejecucion y todas las actividades a ser desarrolladas para la ejecucién de 3.02 4.49
os trabajos
cumplir con el orden de precedencia, vinculacion de las partidas, recursos asignados y

d el personal responsable sin excepcidn. La duracién y la cantidad de personal deberdn 5.00 0
estar calculados en base a los rendimientos aplicables a las partidas, en ningtin caso *
deberd sobre asignar recursos.

4 Plan de higiene y manejo ambiental 16.00 18.00
Presentacion de medidas propuestas para garantizar seguridad, presentar medidas 3.00 3.00
propuestas, indicadores y medios de verificacién : -

b Presentacion de Indicadores de Metas y Objetivos Especificos 3.00 3.00




c Presentacién de los aspectos ambientales a tomar en cuenta 3.00 3.00
d Identificacion de Impactos (tablas, diagramas, etc.) 3.00 3.00
e Presentacidn de medidas propuestas para mitigar impactos 3.00 3.00
f ;’z:r;r;;z::sque le dard el oferente a los botes de escombros, materiales inservibles y 1.00 3.00
Total, puntaje Criterios evaluacion Documentacion Técnica | 64.02 56.99

LOTE 1

EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD DE PUNTAJE

Descripcidn Criterios evaluacion Documentacién Técnica - OFERENTES LOTE 1 -

No RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS TECNICAS PS
Ref.’READECUACION Y CONSTRUCCION DE LAS INFRAESTRUCTURAS QUE FUERON CONSTRUCTORA
AFECTADAS POR EL PASO DE LA TORMENTA FIONA - EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO
MODALIDAD DE PUNTAIJE
1 Documentacién financiera 12.00
a Estados Financieros de los tres (03) dltimos afios fiscales 2.00
b indice de solvencia 2.00
c Indice de liquidez corriente 2.00
d Capital de trabajo 2.00
e lineas de créditos entidades bancarias 2.00
f linea de crédito entidades comerciales dispenso de materiales construccicn 2.00
2 Descripcion de la metodologia ejecutiva para la construccion de la obra 17.50
Enfoque Técnico y Metodologia: Deberd explicar su compresicon de los objetivos del
trabajo, estrategias y métodos de ejecucion, organizacion, frentes de trabajo y sequridad
en el proyecto. El enfoque de los servicios, metodologia para llevar a cabo las actividades
a y obtener el producto esperado. Deberd destacar los problemas que se estdn tratando y su 5.00
importancia y explicar el enfoque técnico que usted adoptaria para tratarlos. La
metodologia de construccién a emplear contemplando el entorno social y fisico. El
suministro de pruebas légicas que asegura la correcta ejecucidn del proyecto
Plan de trabajo. Deberd proponer las actividades principales del trabajo y su contenido y
b i ; , i 5.00
duracidn, fases y relaciones entre si, etapas y las fechas de entrega de los informes.
Organizacion y dotacidn de personal. Deberd proponer la estructura y composicion de su
c equipo. Debera detallar las disciplinas principales del trabajo, el especialista clave 5.00
responsable, y el personal técnico y de apoyo.
d Descripcicon del alcance de la construccién/implementacion del proyecto 2.50
3 Cronograma de ejecucion de la obra 19.49
Cronograma de Ejecucion de la Obra. tamadio 8 %" X 11” 0 al 117°x17" en formato
a ; 5.00
Microsoft Proyecto
b recursos nivelados (Diagrama de Gantt) 0
£ tiempos de ejecucion y todas las actividades a ser desarrolladas para la ejecucién de los 4.49
trabajos )
cumplir con el orden de precedencia, vinculacion de las partidas, recursos asignados y el
personal responsable sin excepcion. La duracion y la cantidad de personal deberdn estar
d aie : ; s i 0
calculados en base a los rendimientos aplicables a las partidas, en ningtin caso debera
sobre asignar recursos.
4 Plan de higiene y manejo ambiental 18.00
= Presentacion de medidas propuestas para garantizar seguridad, presentar medidas 3.00
propuestas, indicadores y medios de verificacién :
b Presentacidn de Indicadores de Metas y Objetivos Especificos 3.00
Presentacion de los aspectos ambientales a tomar en cuenta 3.00




Identificacién de Impactos (tablas, diagramas, etc.) 3.00
Presentacién de medidas propuestas para mitigar impactos 3.00
f Tratamiento que le dard el oferente a los botes de escombros, materiales inservibles y 3.00
demoliciones .
Total, puntaje Criterios evaluacién Documentacion Técnica 56.99

DETALLES EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD DE
PUNTAJE LOTE 3

Oferente # 01, PS CONSTRUCTORA, SRL.

El oferente/proponente obtuvo un 57.10 puntos en total.

Oferente # 02, EDINSA, SRL.

El oferente/proponente obtuvo un 64.03 puntos en total.

DETALLES EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD DE
PUNTAJE LOTE 2

Oferente # 01, CONST E INMOBI SF

El oferente/proponente obtuvo un 64.02 puntos en total.

Oferente # 02, PS CONSTRUCTORA, SRL

El oferente/proponente obtuvo un 56.99 puntos en total.

DETALLES EVALUACION OFERTA TECNICA BAJO LA MODALIDAD DE
PUNTAJE LOTE 1

Oferente # 01, PS CONSTRUCTORA, SRL

El oferente/proponente obtuvo un 56.99 puntos en total.




RESUMEN RECTIFICATIVO DE REEVALUACION DE OFERTAS
TECNICAS HABILITADOS PARA EL PROCESO DE EVALUACION
ECONOMICA SON LOS SIGUIENTES:

AGRICULTURA - MAE - PEUR - 2022 - 0006 - LISTADOS OFERENTES HABILITADOS - Sobre A

Fecha 12/12/2022
OFERTA TECNICA
OFERTA TECNICA BAJO LA
BAJO LA MODALIDAD MODALIDAD
CUMPLE/ NO PUNTAJE
CUMPLE (DOCUMENTACION
(EXPERIENCIA DEL FINANCIERA,
NO OFERENTE, METODOLOGIA PUNTAJE
OFERENTE PARTICIPACION el s FINAL :osns
EXPERIENCIA CONSTRUCCION DE
PERSONAL LA OBRA,
PROPUESTO, CRONOGRAMA,
EQUIPOS DEL PLAN DE HIGUIENE
OFERENTE) Y MANEJO
AMBIENTAL
1 | PSCONSTRUCTORA SRL Lote 3 CUMPLE 57.10 57.10
2 EDINSA lote 3 CUMPLE 64.03 64.03
3 CONST E INMOBI SF oieb CUMPLE 64.02 64.02
4 | PSCONSTRUCTORA SRL lote 2 CUMPLE 56.99 56.99
5 | PSCONSTRUCTORA SRL Lote 1 CUMPLE 56.99 56.99

Sin otro particular, les saluda.

Perito técnico.

TR 5
P¢rito findnciero

Lic. Ulises Efrain Donald

Abogado

Perito Juridico




